Construimos com Integridade!







SUMARIO

TANEFOAUGCE0 oo s 04

2. Revisao e Atualizacao

3. Conducdo de seus Negocios.... ...05
4. Desenvolvimento de Atividades... T 05
5. Preconceito e Discriminacao ........... R 06
6. Assédio e Violéncia no Ambiente de Trabalho..... e 07
7. Utilizacdo de Bens, Equipamentos e Sistemas.........c..ccocveieinincnciciicissccs 08
8. Fraude, COrmuUPCan @ SUBOMNO. ... 08
9. Registros Contabeis.... 09
10. Documentos e Registros de Informacoes .09
11. Relacionamento com o Setor PUbIICo 0U Privado..........ccccc.nrinniinnienns 10
12. Responsabilidade Socioambiental . RO 1
13. ViolacBes ao Presente Cadigo de Etica e Conduta .M
14. Privacidade e Protecdo de Dados PesS0ais ... "
15. Comunicacdo de Denuncias........... e 12

16. Informacdes Confidenciais e Privilegiadas...

17. Disposicdes Gerais.. e 12

18. Conclusao ............. e 13

1. APIOVAGAD 11ovviiisiisisssississis s 13



CODIGO DE CONDUTA E INTEGRIDADE
DE FORNECEDORES

1. Introducao

Este Codigo de Conduta e Integridade de Fornecedores (“Cddigo’) da UTC
Internacional Engenharia S.A. aplica-se também a todas as suas controladas
["UTCInt") e, portanto. deve ser observado por seus Fornecedores e seus
Funcionarios (“Fornecedores’], e cabera aos Sdcios e Diretores Executivos
dos Fornecedores zelar pela observancia deste Codigo, bem como da Lei
Anticorrupcdo Brasileira (Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2.013) e demais leis

correlatas [“Legislacdo Anticorrupcao”).

Fornecedorles]: significam empresas contratadas pela UTCInt para
fornecimento de bens e/ou prestacdo de servicos. podendo ou ndo se
apresentar em nome da UTCInt ou atuar [direta ou indiretamente] no
interesse ou em beneficio da UTCInt, sendo terceiros em geral que figurem
como contratados ou subcontratados.

Este Cadigo relne as diretrizes e principios que devem ser observados e
adotados por todos os Fornecedores da UTCInt, para nortear as acdes e relacfes
com o publico com o qual se relacionam, no que concerne a aspectos éticos,

morais e de integridade.

Esses principios devem ser observados para atingirmos padrdes éticos de

conduta e integridade cada vez mais elevados no exercicio de nossas atividades.

2. Revisao e Atualizacao

A cada 2 (dois) anos o Compliance promovera revisdo e atualizacdo deste
Cadigo, que serd submetida ao Conselho de Administracdo para aprovacdo. Este
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Cadigo sera disponibilizado aos Fornecedores no momento do cadastro destes
na base de Fornecedores da UTCInt, ou como um anexo ao contrato, ou pelo
site da UTCInt, sendo de responsabilidade do Fornecedor buscar a versao mais
atualizada deste Codigo quando necessario durante a manutencdo da relacdo

comercial com a UTCInt.

3. Conducdo de Seus Negocios

0 respeito as leis e aos regulamentos aplicaveis, especialmente a Legislacdo
Anticorrupcdo, dos paises onde opera [‘Legislacdo Aplicavel’] deverd constituir
premissa fundamental e deverd nortear todos os aspectos e perante todos os
publicos interno e externo com respeito a conducdo da relacdo comercial vigente
dos Fornecedores para com a UTCInt. Portanto, & dever da Alta Lideranca dos
Fornecedores cumprir, divulgar e fazer cumprir com as disposicdes desse Cddigo e

da Legislacdo Aplicavel a seus Funcionarios.

4. Desenvolvimento de Atividades

Todos, Funcionarios e Alta Lideranca dos Fornecedores da UTCInt:

. Devem manter, sempre, conduta ética, integra e transparente em seus
relacionamentos com os publicos interno e externo:

. N&o devem usar cargo. funcao. atividade, facilidades linclusive bens e/ou
quaisquer recursos da empresal, posicao e influéncia com o fim de obter
qualquer favorecimento, direto ou indireto, para si ou para outrem;

. Devem exercer suas atribuicdes com efetividade, eliminando situacdes
que resultem violacdo a este Cadigo ou a Legislacdo Aplicavel, bem como
erros. atrasos na prestacdo do servico. acidentes de trabalho ou conflito
de interesse;



. Nao devem alterar ou deturpar o teor, tampouco violar a confidencialidade
ou o sigilo de qualquer documento, informacdo ou dado de propriedade
ou uso de UTCInt, principalmente daqueles sujeitos a confidencialidade,
sigilo ou privilégio.

. Devem desenvolver as relacdes comerciais em observancia a Legislacao
Aplicavel, em particular a Legislacdo Anticorrupcdo e de defesa da

concorréncia.

. Nao devem realizar, exigir ou aceitar pagamento indevido, com vista ao
favorecimento e concessdo de beneficios, privilégios ou vantagens que
estejam em desacordo com a Legislacdo Anticorrupcdo ou com este
Cadigo:

. N&o devem permitir ou tolerar qualquer tipo de acordo, combinacao,
manipulacdo ou ajuste entre concorrentes ou parceiros comerciais
[pessoas fisicas ou juridicas) que possam, dentre outras, fraudar licitacdes
publicas ou, sob qualquer forma, prejudicar a livre concorréncia ou
constituir infracdo da ordem econdmica, tais como trocar informacdes
sensiveis linclusive de precos de bens ou servicos), ou estabelecer divisdo
mercado entre concorrentes, ou seja, todos os atos contidos na Lei n°
12.529/2011:

. Nao devem utilizar trabalho infantil, respeitando sempre os direitos da
crianca e do adolescente e as resolucdes da Organizacdo Internacional
do Trabalho.

. N&o devem utilizar trabalho forcado ou em condicdo analoga a escravidao.

5. Preconceito e Discriminacao

Os Fornecedores da UTCInt devem se comprometer com a construcao de um
ambiente de trabalho com tratamento justo e igualitario. Caracteristicas
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pessoas tais como raca, cor, religido, idade, condic&o de saude, invalidez, estado
civil, sexo, orientacdo sexual, género, filiacdo sindical ou politica, classe social
local de origem ou qualquer deficiéncia, ndo devem influenciar decisdes de
contratacdo. remuneracdo, promocao, demissao. treinamento ou qualquer outra
decisdo relacionada a carreira ou a contratacao.

Assim, repudiar qualquer tipo de discriminacdo ou preconceito, pessoal ou
profissional.

6. Assédio e Violéncia no Ambiente de Trabalho

Os Fornecedores da UTCInt devem se comprometer no combate e prevencao
a quaisquer formas de assédio ou intimidacdo no ambiente de trabalho. Neste
sentido, nao devem ser toleradas conduta visando ameacar ou constranger, de
qualquer forma, tanto seus Funcionarios quanto terceiros.

Entende-se como assédio moral a exposicao de pessoa a situacdes humilhantes
e constrangedoras no ambiente de trabalho, de forma repetitiva ou prolongada.
Tais comportamentos podem incluir — embora nao se limitem a — formas de
comunicacdo, contato fisico, exibicdo de imagens, interferéncia nos bens ou
equipamentos pessoais e isolamento.

Por sua vez, caracteriza assédio sexual a exposicdo de pessoa a situacdo
de humilhacdo ou constrangimento que envolva elementos sexuais ou com
conotacao sexual ndo desejados de forma repetitiva ou ndo, podendo se dar
tanto por contato fisico como por meio verbal ou virtual.

Nos termos da Lei n° 14.457/2022, quando cabivel, os Fornecedores da UTCInt
se comprometem a prover a seus Funcionarios, a cada 12 meses, acdes de
conscientizacdo para prevencdo de qualquer tipo de assédio e violéncia no
ambiente de trabalho.

Diante de situacdes como estas, os Fornecedores e seus Funcionarios tem o



dever de comunicar imediatamente a UTCInt, diretamente ou por intermédio do
canal de denuncias, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis contra os
responsaveis diretos e indiretos pelos atos, garantido o anonimato da pessoa
denunciante.

Os Fornecedores da UTCInt devem se solidarizar e buscar apoiar suas
Funcionarias mulheres que denunciem situacdes de violéncia domestica.

7. Utilizacao de Bens, Equipamentos e Sistemas

Em caso de utilizacdo de bens da UTCInt. inclusive, mas ndo limitados a
equipamentos, tais como: computadores, copiadoras, digitalizadoras (“escaner”),
impressoras (hardwares), e programas ou sistemas [softwares), incluindo correio
eletrénico (e-mail), estes sdo ferramentas de trabalho e, portanto. devem
ser utilizados exclusivamente para assuntos pertinentes ao seu trabalho.
Os Fornecedores devem cuidar sempre da seguranca da informacdo e ndo
disseminar mensagens que possuam conteldos ilegais. abusivos, pejorativos,
pornograficos, racistas e de cunho religioso ou politico.

8. Fraude, Corrupcao e Suborno

Os Fornecedores da UTCInt devem repudiar e proibir terminantemente o
oferecimento ou o recebimento por seus Funcionarios de propina, suborno,
pagamento sob qualguer forma (incluindo, sem limitacdo, empréstimos ou
fornecimento de bens ou prestacéo de servicos) ou outros beneficios indevidos
a orgaos publicos, agentes publicos, individuos particulares ou entidades
privadas.

Como consequéncia. os Fornecedores e seus Funcionarios ndo deverdo dar,
oferecer, prometer, exigir, aceitar ou receber qualquer tipo de vantagem ou
propina a/ou de quaisquer terceiros, em beneficio direto ou indireto da UTCInt.
E vedada a emissdo de documentos que nao reflitam a realidade da transacéo,



CONDUTA E INTEGRIDADE DE FORNECEDORES

contabilidade inapropriada ou a transferéncia de fundos ao exterior sem lastro
fundamentado e declarado, como forma de prevencao ao crime de lavagem de
dinheiro.

Assim, deverdo os Fornecedores agir de acordo com a Lei n® 12.846/2013, com a
legislacéo anticorrupcéo especifica do local de atividade (em caso de atividades
no exterior), com as demais legislacdes nacionais vigentes (por exemplo, Codigo
Penal, Lei de Improbidade Administrativa, Lei n® 14.133/2021] e com os principios
dispostos neste Cadigo. Os infratores estardo sujeitos as medidas disciplinares
cabiveis, bem como a responsabilizacdo civil, administrativa e penal previstas
em lei.

9. Registros Contabeis

Os registros contdbeis dos Fornecedores da UTCInt devem observar
rigorosamente as normas e leis aplicaveis garantindo a transparéncia necessaria
para gerar registros contabeis e relatarios fidedignos.

10. Documentos e Registro de Informacdes

Com base nos principios que regem este Codigo, todos os Fornecedores da
UTCInt devem fornecer informacdes seguras e precisas sobre os registros
e documentos que envolvem as atividades comerciais com a UTCInt, além da
adequada conservacao dos dados e da revisdo dessa documentacao com os
procedimentos legais e/ou fiscais pertinentes.

Os registros devem ser corretos, completos e respeitar as exigéncias e requisitos
legais.

Todos os livros, registros, contas e demonstrativos financeiros devem refletir
com exatidao as transacdes efetuadas.



11. Relacionamento com o Setor Publico ou Privado

E vetado fazer pagamentos com o objetivo de realizar negécios, influenciar
decisdes ou induzir pessoas a conceder permissdes indevidas em beneficio de
UTCInt e controladas.

Os Fornecedores e seus Funcionarios ndo devem aceitar pleitos ou prometer,
provocar ou sugerir qualquer tipo de ajuda financeira, pagamento de “taxa de
urgéncia”, gratificacdo, prémio, comissdo, doacdo, contribuicdo filantropica
e patrocinio, presente ou vantagem pessoal de qualquer espécie aos
representantes de empresas privadas [tais como clientes, fornecedores
e parceiros de negocio] ou Representantes do Poder Publico, ou Pessoas
Relacionadas em troca de facilidades para o exercicio de suas atividades
profissionais no &mbito da relacdo comercial com a UTCInt.

Representante(s] do Poder PUblico: Significa toda pessoa que (il mesmo
que transitoriamente ou sem remuneracdo, exerce cargo, emprego ou
funcdo publica na administracdo publica ou em empresas controladas por
um governo, incluindo sociedades de economia mista, fundacdes publicas,
bem como empresa prestadora de servicos contratada ou conveniada para
a execucdo de atividade objeto de concessao pela administracdo publica;
(i) integra partido politico. empregado ou outra pessoa agindo para ou em
nome de partido politico: (iiil qualquer candidato a cargo publico: [iv] exerca
cargo, emprego ou funcdo publica em drgdos, entidades estatais ou em
representacdes diplomaticas de pais estrangeiro, assim como em pessoas
juridicas controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico de pais
estrangeiro ou em organizacdes publicas internacionais.

Pessoals] Relacionadals): Significam pessoas relacionadas a um
Representante do Poder Publico por qualquer razdo, incluindo, sem
limitacdo, membros da familia ou parentes de Representante do Poder
Publico.
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12. Responsabilidade Socioambiental

Os Fornecedores da UTCInt devem ter o compromisso de cumprir as legislacges,
padrdes, codigos e normas ambientais aplicaveis, além de promover a
conscientizacdo de seus Funcionarios em acdes de protecdo do meio ambiente.

13. Violacdes ao Presente Cadigo de Etica e Conduta

As violacdes ao presente Codigo de Conduta de Fornecedores ndo serdo
toleradas e sdo passiveis de aplicacdo de medidas com base na legislacdo
aplicavel, inclusive podendo chegar até o rompimento do vinculo comercial com
a UTCInt. bem como punicdes previstas em lei.

14. Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais

Os Fornecedores da UTCInt e seus Funcionarios devem se comprometer com o
cumprimento da Lei Geral de Protecdo de Dados [LGPD] — Lei n® 13.709/2018 - e
seus principios para o tratamento responsavel de dados pessoais dos titulares
com quem interage. Portanto. a utilizacdo de dados pessoais por parte dos
Fornecedores da UTCInt devera decorrer de acordo com a finalidade legitima
para que foram obtidos.

Os Fornecedores da UTCInt também devem assegurar uma via de contato direto
com o seu Encarregado pela Protecdo de Dados Pessoais, conforme aplicavel, a
quem devera ser enderecada qualquer solicitacdo em relacdo a dados pessoais.

Qualquer incidente que envolva dados pessoais de Colaboradores, Clientes
ou outras contrapartes da UTCInt, e que os Fornecedores tenham ciéncia ou
responsabilidade, deverd ser comunicado, sem demora, ao Encarregado pela
Protecdo de Dados Pessoais.



15. Comunicacao de Dentincias

As denuncias relacionadas as diretrizes previstas neste Cadigo poderdo ser
feitas pelo seguinte canal de comunicacao:

Canal de Denuincias — telefone 0800.6016935; ou pela Internet (site):
www.contatoseguro.com.br;

Todas as denuncias recebidas serdo tratadas com confidencialidade e sigilo,
ressalvadas aquelas em que exista obrigacdo legal de informar as autoridades
governamentais.

Retaliac@es ndo serdo admitidas por UTCInt (e controladas).

16. Informacdes Confidenciais e Privilegiadas

E terminantemente proibido divulgar informaces da UTCInt [e controladas| que
nao sejam comprovadamente de dominio publico, inclusive aquelas relacionadas
a seus clientes e fornecedores.

E proibido o uso de informacdes sigilosas, confidenciais ou privilegiadas da
UTCInt (e controladas), ou de terceiros (neste caso obtidas no ambiente de
trabalhol, em proveito proprio ou em beneficio de quaisquer terceiros.

Odever de confidencialidade e de sigilo de informacdes da UTCInt (e controladas)
devera ser mantido mesmo ao final da relacdo contratual.

17. Disposicdes Gerais

0 Cadigo entrara em vigor na data de sua aprovacao.

Este Codigo sera divulgado nos canais de comunicacdo da UTCInt.

Nenhum Fornecedor podera alegar desconhecimento das diretrizes constantes
no presente Cadigo para justificar quaisquer desvios de conduta ou violacdes a
Cddigo e a Legislacdo Anticorrupcao.
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18. Conclusao

A UTCInt e controladas tém conviccdo de que, para se desenvolver e se
consalidar nos mercados em que atuam, devem atuar com ética, integridade
e transparéncia, bem como manter o compromisso de tolerancia zero contra a
corrupcao e fraude, e espera o mesmo de seus Fornecedores.

19. Aprovacao

Este Cadigo foi aprovado pelo Conselho de Administracdo em 01de dezembro de
2022 e entrara em vigor nesta data.

UTC INTERNACIONAL ENGENHARIA S.A.
(Aprovado pelo Conselho de Administracdo do Grupo em 01/12/2.022)

NA-00/07 Rev.01
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